Leitlinie zur Priifung:

TAW. CE

T

SGU-Schulung fir operativ tatige Mitarbeiter (gem. Dok. 18)

Ziel:

Schulung der operativ tatigen Mitarbeiter nach dem SCC-Dokument 016 fUr die erfolgreiche Teil-
nahme an der Personalzertifizierungspriufung

Die Zulassung zu Prifung setzt voraus:

T~ ausgefUllites und unterschriebenes Anmeldeformular

< Eingangsvoraussetzung zur Prifung:

Berufsausbildung in Deutschland

Berufsausbildung im Ausland

An-/Ungelernte Personen

Personen mit abgeschlos-
sener Berufsausbildung

gem BBIiG 1) bzw. Personen,
deren Qualifikation der Qua-
lifikationsgruppe 1, 2, 3 oder
4 gem. Anlage 13 SGB VI ent-
spricht

Personen, deren Qualifikation
der Qualifikationsgruppe 1, 2, 3
oder 4 gem. Anlage 13 SGB VI
entspricht mit mind. 1jahriger
Berufserfahrung in Deutschland
und damit Kenntnisse im deut-
schen Arbeits- und Umwelt-
schutz

Personen, deren Qualifikation der Qualifi-
kationsgruppe 5 gem. Anlage 13 SGB VI
entspricht, die jedoch aufgrund mind. 3-
jahriger Berufserfahrung in Deutschland
in einem staatl. anerkannten Ausbil-
dungsberuf Féhigkeiten erworben ha-
ben, die Ublicherweise denen von Perso-
nen der héheren Qualifikationsgruppe 4
entsprechen und damit Kenntnisse im
deutchen Arbeits- und Umweltschutz be-
sifzen.

Nachweis:

Nachweise:

Nachweis:

beruflicher Ausbildungsabschluss
- z. B. Facharbeiterbrief, Meist-
erbrief, Diplomurkunde

ausl@ndischer beruflicher Aus-
bildungsabschluss - z. B. Fach-
arbeiterbrief, Meisterbrief, Di-
plomurkunde

+

Bestatigung Arbeitgeber Gber
mind. 1-jahriger Berufserfah-
rung in Deutschland

Bestatigung Arbeitgeber Gber mind. 3-
jahrige Berufserfahrung in Deutschland in
einem staatlich anerkannten Ausbil-
dungsberuf

Oder alternativ:

Noch gultige? Prifungsurkunde (Zertifikat) gem. Dokument 016 bzw. 018, Ausstellung vor 01.01.2012

<" Besuch einer 3-tdgigen Schulung mit mind. 24 U-Std. mit Lernzielen fUr Mitarbeiter (SCC) wird empfohlen, bzw.
ist verpflichtend fur fehlende Ausbildung.

1) Verzeichnis der anerkannten Ausbildungsberufe nach § 90 Abs. 3 Nr. 3 BBIG verdffentlicht im Bundesanzeiger

2) Bereits abgelaufene SCC-Zertifikate (nicht l&nger als 3 Monate) kénnen als Eingangsvoraussetzung fUr die emeute Qualifizierungsprifung anerkannt werden.

Oben genannte Unterlagen sollten der TAW Cert spatestens 14 Tage vor Seminarbeginn vorliegen.

Lehrgangsinhalte:

* Gesetzliche Bestimmungen * Gefdhrdungs- und Risikobeurteilung * Unfallursachen, UnfallverhUtung und Unfallmeldung
* Sicherheitsgerechtes Verhalten & Betriebliche Organisation *& Arbeitsplatz- und Tétigkeitsvorgaben * NotfallmaBnah-
men * Gefahrstoffe * Brand- und Explosionsschutz % Arbeitsmittel & Arbeitsverfahren % Elekirizitét und Strahlung * Ar-
beitsplatzgestaltung * Persdnliche Schutzausristung (PSA)

Es wird vorausgesetzt, dass sich der Teiinehmer mit der Thematik der SGU und betreffenden Normen/Richtlinien

durch berufliche Praxis, Selbststudium bereits auseinandergesetzt hat. Dieser Stoff ist ebenfalls profungsrelevant.
Prifungsinformation:

Zugelassene Hilfsmittel: keine Unterlagen

Profungsdauer: 60 Min. (Die Prufung erfolgt zum Abschluss des Lehrgangs)
Form der 40 Multiple-Choice Fragen mit vier Antwortmaéglichkeiten (1 Punkt pro richtiger Ant-
PrGfungsaufgaben: wort — eine richtig)

Y. = ca. 40 Punkte
Zum Bestehen sind 70 % der Gesamtpunkizahl notwendig (28 richtige Antworten)

Auswertung der
Prifungsaufgaben:

Rezertifizierung:

Das Zertifikat hat eine GUltigkeit von 5 Jahren. Eine Rezertifizierung erfolgt unter den gleichen Prifungsmodalité-
ten wie die Erstzertifizierung und ist somit einer Erstzertifizierung gleichzusetzen. Eine Uberwachung ist laut Norma-
tivem Dokument nicht vorgesehen.

TAW Cert GmbH @ Fritz-Bauer-Strafle 13 ® 90518 Altdorf ® Email: pzert@taw-cert.de

Stand: 12.02.2024 Seite 1 von 2

T0906-SCC



Leitlinie zur Priifung:
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Themengebiete Zeit Fragen- an- | Fragen-ge-
zahl biete

Grundlagen

—  Gesetzliche Bestimmungen 2 A

: Gefdhrdungs- und Risikobetreuung 2 B

: Unfallursachen, UnfallverhUtung und Unfallmeldung 1 C

: Sicherheitsgerechtes Verhalten 2 D

: Betriebliche Organisation 1 E

: Arbeitsplatz- und Tatigkeitsvorgaben 4 F

: NoftfallmaBnahmen 1 G

: Gefahrstoffe 4 H

: Brand- und Explosionsschutz 3 |

: Arbeitsmittel 6 J

: Arbeitsverfahren 6 K

: Elektrizitat und Strahlung 3 L

: Arbeitsplatzgestaltung 1 M

: Persdnliche Schutzausrustung (PSA) 4 N
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